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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
УСТЬ-ЛАМЕНСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА
ВЕНГЕРОВСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
ПЯТОГО  СОЗЫВА

Р Е Ш Е Н И Е
/ десятая сессия /


21.12.2016                                                                                               №2
с. Усть-Ламенка

Об утверждении структуры Усть-Ламенского сельсовета Венгеровского района Новосибирской области на 2017 год.


Заслушав и обсудив доклад Главы Усть-Ламенского сельсовета Перебейнос С.В. «Об утверждении структуры администрации  Усть-Ламенского сельсовета на 2017 год» в соответствии с ч.8 ст.37 закона Российской Федерации от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" и руководствуясь постановлением администрации Новосибирской области от 28.12.2007 № 206-па «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, членов выборных органов местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих и содержание органов местного самоуправления Новосибирской области»,
СОВЕТ ДЕПУТАТОВ Р Е Ш И Л:
1. Утвердить прилагаемую структуру Усть-Ламенского сельсовета Венгеровского сельсовета Новосибирской области на 2017 год. 
2. Признать решение Совета депутатов от 17.12.2015 № 4 «Об утверждении структуры Усть-Ламенского сельсовета Венгеровского района Новосибирской области" утратившим силу.
 3. Настоящее решение опубликовать в газете «Вестник  Усть-Ламенского  сельсовета Венгеровского района Новосибирской области».



Глава  Усть-Ламенского  сельсовета
Венгеровского района
Новосибирской области     			        С.В.Перебейнос.
 










Приложение
УТВЕРЖДЕНА
Решением Совета депутатов
Усть-Ламенского  сельсовета
от 21.12.2015г № 4


Структура и штатная численность
 администрации Усть-Ламенского сельсовета   Венгеровского района на 2016 год 

	№ п/п
	Наименование структурных подразделений и должностей
	Количество штатных единиц
	Из них замещено

	1. 1.
	Глава  
	1
	1

	1. 3.
	Специалист 2-го разряда- главный бухгалтер
	1
	1

	1. 4.
	Специалист
	1
	1

	1. 5.
	Водитель
	1
	         1

	1. 7.
	Рабочий по комплексному обслуживанию помещения
	1
	0.75

	
	Всего по администрации
	5
	4.75

	
	В том числе: выборных муниципальных должностей
	1
	1

	
	                        должностей муниципальной службы
	2
	2

	
	                        должностей не являющиеся должностями                                                                                                муниципальной службы

	
0
	
0

	
	                        должностей по техническому обеспечению и             рабочих
	2
	1,75


 
